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пояспптельпая заппска

Программа cмelrьl реали3уется в соответствии

IIолитики в сфере воспитания, зафиксированпыми в

с приоритетами государствеЕной

Стратсгии развития воспитания в

Российской Федерации Еа IIериоД до 2025 года. Приоритетной задачей Российской
Федерации в сфере воспитания детей является развитие высокоЕравственЕой личЕости,

разделяющей российские традициоЕные д)D{овпые цеЕпости, обладающей актуальными
знalнЕями И )мениямиl способпой реализоватЬ свой потенциаЛ в усдовиrх современЕого
общества, rотовоЙ к мирЕому созидаIrию и защите Родины.

осозпание ребевком окружающего мирq своего места в Еем, зЕtlкомство с родным
краем очень актуальЕо. История родпого города, K,lK и история семьи, помогают ребёнку
развить q}вство собственного достоиЕства, понять, что он и его родЕые llоявились не (из

яи от кудa>). Героические победы и свершения дalлеких предков, прекрасЕые творения
художЕиков и поэтов и истории жизЕи зЕамеIiитых горожаЕ - всё это вызывает гордость
за свою РодиЕу, восхицеЕие её жЕтелями. В аспекте рапее сказанЕьIх слов мы ct'TaleM
Еедопусммым Ее обратить внимllние Еа важп}tо дIя Еашего региоЕа дату - б феврапя
2023 года исполнилось 80 лет со дяя образования Кlргапской области.

Поэтому пеобходиМо Ее топькО поýlакомить детей а цсторией родЕого края, Ео и привить
интерес, любовь к земле на которой они живут. И реапизовать это в условиях лепIей
социalльцой адаптации детей в paмkalx летЕего оздоровительцого лагеря, осяоваЕцой Еа
выборе п}тсЙ и способов использовФIия свободЕого времепи, самостоятельЕой
оргfiшзации дос}та, по3павательЕой игрьц физическом, культурЕом и духовЕом
обогащепии личlости считается возможным и реалистичпым.

Акryальноgtь прогрдммы. Поýlалис истории родЕого края, района, посёлка даёт
возможЕость понятъ, кто мы есть, кто Еаши предки, что они Еам завещ&та, лучше оцеЕить
прошлое, попять Еастоящее, загляЕуть в будуrцее, помочь ДУХОВIrОМ)i возроя{деIiию
Еарода.

Имеет большое зЕачение в воспитании патриотических чувств детей, расшйрепии
кругозора, развитии цх иЕтеллектуального и творqеского потенцима. (Ммм РодивФ)

ребёнка - это п природа, которм его окружает, семья, дом, школа, это и памятЕые места
города, его исторические п культурЕые цеIlтры, промышленцые пре,щIрия.lия города, это и
известные люди, гордостБ и слава Еашей КургаЕской области.

Путешествуя по родным тропам, ребята знакомятся с выдающимися людьми, с
историей, культурой и тадцциями райоца и области.

Приорйтепrой 3адачей Российской Федерации в сфере воспитаrия детей являетQя

развитие высокоцравственЕой личцости, рaLзделяющеЙ россиЙские 1радицио!lные

д)цовЕые цеЕIiости, обдадающей актумьtтыми знаЕиями и )меЕиями, способцой





реаJIизовать свой потецциал в условиях современЕого общества, готовой к мирЕому

созидаЕию и защите Родины.

На освове комплексного и системного подхода к воспитательяому процессу,

примаЕения инновационЕьц подходов, форм, метолов в Еашем л!lгере создllны вс9

условия для оргаяизации актиыlой, насыщенцой интересньтми и полезвыми лслами жизЕи

кодлектива детей и падагогов, воапитаЕия гармовичЕой, всесторонЕе развитой личнос-м,

способЕоЙ к самор9аJ,Iизации.

Расширяется крlт обЩспия детеЙ и развивается их коммуникативIlые Еавыки.

,Щанная программа выполЕяет очеЕь важн}то миссию оздоровлеIlия и воспитаЕия

дет9й, когда мЕогие семьи Еalходятся в сложяьIх экономических и социfцьных условиях.
Кроме того, она способствует формировапию у ребят пе подавляIощего личЕость

коллективизма и коммуникативньD( цавьков.

Программа деятельIiости ориентироваЕа Iia создФlие социапьIlо зпачимой

психологической среды, дополЕяющей и корректир}ющей семейное воспитание ребеяка.
ОсЕовЕм идеЯ прогрalммЫ - представлеIlие возможпостей лля раскрытия

творческих способностеЙ ребевка, создаrтие условиЙ дIя саморемизации потенциала

детеЙ и под)остков в результате обществевЕо полезЕоЙ деятедьтlости,

[елая добрьте, социально-полезЕые дела, ребята обучаются разлйчньш 1рудовьм

навькам, уrаотвуют в реаJIьIiьIх проеrtтarх, пол)лllют знalвия и жизЕенный опыг.

Программа }aЕиверсмьЕа, так как может использоваться для работы с детьми из

различЕых социzuътrьп группj разЕого возраста, }ровIlя рtLзвития и аостоявия здоровья.

Тмим образом, амысл программы, ее иЕЕовациоtlньIй потенциаJl з?!к,rючается в

том, .rгобьт обеспечить реirлизацию Еаrшо-образоватедьтrой мисаии грахдаЕако-

патриотического воспитания детей. его опережающее развитие, как субъекта

образовательЕого пространства России, Еесущего ответств9нЕость за подготовку

толерантньтх, физически и ЕравственЕо здоровьтх граждап.

I_|елесообразностЬ прогрlммЫ раскрывается во всех аспектах образовательного

процесса - воспитании, обуlеЕии, развитии.





ЦЕJЬ И ЗАДЛЧИ ПРОГРАММЫ

Щель: Организация активIlого отдьIха детей и воспиталис у них граждаЕских и
патриотических ч}вств через формировапие иЕтереса к истории родrого краr{ -
Кургд{ской области ,Еас€ляющсго его царода, его традицилм и культуре п}тем
zlктивизации творческого потенциала и вовлечеЕие активпьгх форм культурЕого и
оздоровитфlьЕого досуга.

Задачи:

Ореанuзаццоннь,е:

- Подобрать квалифицировапные кадры ди реализации прогрaммы смены;

- Подгоювить методические и раздаточЕые материалыJ Ееобходимыс дпя реализации

смеЕы.

Образовапельньле:

- ПозЕакомить участвиков црограммы с историей, кульчФоЙ родцого крilя;

- Сформировать и системати3ировать предстllвлеIiие у ребят об истории возЕикповеЕия и
развития области;

- ОргФlизовать условия для полпоцеЕtlого отдьIха, оздоровлеIlия д9тей, развития их
вЕуц)енЕсго потqiцишIа;

- Сформировать ключевьrc компетенции восцитаЕЕиков Еа осЕов€ rrкJIюч€Е'Lя их в

разнообразпlrо, общеатвенно зЕачимую и личностЕо привлекат€льIlуIо д9ятельЕость.
Развuваючluе:

- Организовать благоприятные условия для роста творческого llотеЕциaц4 их
самостоятельпой, цПтеJцекIуalльцой, поЗцавmельЕой и игровоЙ деятельности;

- Приобщить детей к коллективЕой даятельяоати, здоровому образу )rйзци;

- ФормироваЕие ИЕтереса к здоровому образу жизпи и устаЕовдецию личпьIх достижеIlий;
- Активизация твОрческого потенциatла кахдого у{астника программы .

воспulrлаfпельньlе:

- Сформировать поло)Iсrтельный опыт социмьЕого общеЕия среди сверс,шиков;

- Воспитать чувство любви к родпому краю и своему городу;

- Воспитание гражданских и патриотических чвств;
- Вовлечь ребят в бlктивпые формы культ}рцого и оздоровrтгельЕого досуга.
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IIРЕДПОЛАГАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

Орzонuзацuонньtе:

- На,rлгшrе квашфицЕровt!нIlьтх спсциauмстов, реапиз}T оIrшх смеЕу;

- Наличие методических и р ]датоIlньD( материалов, неOбходiмых дя реаIизации смены и

оценки ее эффективности.

Обрфовапоlьпые:

- Сформированпостъ представлеЕия у ребят об истории возникновения и р€цвития города;

- Организованы условия для поJIIIоцеЕIIого отдьца, оздоровJIения дстсй, развития их

впутреяЕего пот9llци&lа;

- Осведомлёнuость уч&стников програ lмы с историей, культурой родIого края;

- Сформировапы кJIючевые компетеЕции воспитаfiЕиков Еа осЕове включ9ния их в

разнообразн},rо, обществепIiо зIiачимую и дичЕоапIо привлекатедьную деятельЕость.

Развuваюuluе:

- Созданы благоприятпые условия ддя роста творческого потеЕцима, самостоятельrтой,

иЕтеллектуальЕой, позЕаватедьЕой и игровой деягельности ребят;

- Воспитаншики приобщены к коллеюивной деятельности, здоровому образу жизни;

- Сформирован интерсс к здоровому образу жизни и установлепию личвьD( достижений;

- Активирован творческий потенциаJI каждого уlастflика програr\,Iмы .

Воспulпап|Ф,a|,ньле:

- Сформирован положительный опыт социальяого общения сред, сверстЕиков;

- Воспитаrrо чувство любви к родяому краю и своему городу;

- Укорен9Еие в сознаtIии граждаЕских и патриотических ч}ъств;

- Участники программы вовлечены в zlктивные формы кульцрного и оздоровителыlого

дос}та.

КРИТЕРИИ И СПОСОБЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА РЕАЛИЗДIИИ ПРОГРАММЫ

,Щля оценки эффективности реaцизации программы }lспольз}tотýя критерии оцеЕки

результатов ее реализации, позвоJUIющие опр9делить, доститtIуIы ли ожидаемые

резуIьтаты. ВьтполнеЕие (степень выполпепия) криториев оцепивается слодaющими

способами:

- анкетироваЕие у{aютвиков смеItы;

- боседы с ребятами;





- беседы с воrrонтерами;

- набдюдение;

- аfltциз даrтФIьности )л{астников официальпой группы пагеря в соцйаJIьЕой сети

ВКонтакте;

- ежедЕевЕаlI оцеЕка чистоты корпусов и мест проведения MaccoBbD( мероприятий

лагеря;

- стспень вовлечеЕности д9т9й в оргаfiизацию и проведенис отядньD( и

общелагсряьгх мероприятий смепы;

- аЕlциз травматизма и заболова9моати Еа смепе.

СОДЕРЖА[IИЕ И СРЕДСТВЛ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Этапы реалпзации прогрдммы

ДФпrая программа реализуется в 4 этапа:

1. ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ ЭТАII

Подготовительная р&бота Еа,мЕаЕтся в апр9л9 и включает в себя следующие

ЕiцIравл9Ilия:

1.1 нормлтивно - прлвовоЕ оБЕспЕчЕниЕ

ФормироваЁие Еормативпо-правовой базы обеспечения деятельЕости

оздоровительвого лаг9ря:

1.2. мЕтодич ЕскоЕ о БЕспЕчЕниЕ

СоздаЕие (методического> батtка оздоровителы{ого лагеря, который будет вкдючать:

программу оздоровительЕого JIагеря, методическ}aю дитерат)фу по оргаЕизации летпего

отдьIха д9тей, электоЕIlые матери&,Iы, медrатеку согласно тематике лагеря.

1,3. орглцизлционно-пЕдлгогиqЕкоЕ оБЕспЕZIЕниЕ

Согласовапие с педагогическим п9рсояl!,Iом порядка содержмия и графика

подготовитеJьпьD< работ:

1. отработка общелаг9рвьтх и отрядпьтх дел кФкдого дЕя смены;

2. оформлепие атриб)тов смены;





3, текущие дела сменьт;

4. организаlия пабора детей, провсдсЕие оргаЕизациоЕЕых собраний с

родителями, зa!кJlючение договоров меrсдa родителrIми и адмиIlистрациой дагеря.

1.4. инФормдционЕо - рЕклдмIIоЕ оБЕспЕtIЕЕиЕ

Проведеяие рекламной кампаЕии об оздоровительЕом лаrере.

Освещевие подготовки к летЕей компапии на официальной стрФiице дагеря в

соц.сети (ВКоЕтакте)).

1.5. млтЕрил,тъно - тЕхIIичЕскоЕ оБЕспЕчЕниЕ

ВьивлеIiие материaшБно-техЕических потребностей реализации прогрaммы,

составлеЕие сметы й приобретение пеобходимьтх канцтоваров, спортивЕого и игрового

иIlвентаря, медикамеЕтов и расходIlьтх хозяйствеЕяьтх материмов.

2. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ЭТАП

Этот период коротмй, всего лишь 2-З дЕя.

Знакомство участников смеIlы с правилд{и жизЕсдаятельности в лагере и рехимом

д{я, обеOпеч9ние их адаптации к Еовым условиям быта, социальпому окружснию,

особепцостям питаrтия, сФlитарЕо-гигиеническим условиям.

СоздаЕие довсрительЕой и творческой атмосферы, формировавие доброжелательяьп

межлиrпостЕьIх и цупповьD( взаимоошошеяий.

Так же в этот период происходит запуск игры - выбор пазва{ий, девизов, легенд и

т.д.

В копц9 даЕного периода происходит старт игры и воспитательЕой програý{мы -
открьmие дагерной смены.

Предполагаемьй результат организацйонЕого периода:

Оfuцее hреdслпавленuе о смене, опреdеленuе lпворческuх планов, вьtбор BudoB

dеяlпельноспu.
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3. осIIовноЙ этыI

для реализации содержfilия программы потебуется информационЕая и справочнм

литератур4 разработка сцецариев. Все мероприятия соответствуют вьlфаЕIrьтм Еами

Еаправленйям, и сФоятся с учетом возрilстньп и йндивидуапьньп особенностой дет9й.

ОсЕовЕой деятельностью этого этапа явJlяется:

- реаJIизация осповной идеи смеЕы;

- вовлечеIlиО детей и под)остков в раздиц{ые видд спортивЕьтх мероприятий,

коJцективIIо- творчоских дел.

4.зжлючитЕльныЙ этАп

данIrьй этап предусматривает подводеЕие итогов работы лагеря по кажцой смеЕе

отдельЕо и представляет собой аяаJIиз педагогической деятельЕости, итоговой

диzlп{остики, происшедших измеяений, вьработки перспектив дальнейшего

саморalзвития,





Содержание программы

,Щетский оздоровrтг9.,Iьпьй лаг9рь является проставством для обуrения,

оздоровлеяия и творческого развития ребеяка, и пребьтвание в нем время получепия

IloBbD( знt!Еий, приобретеIrия Еавыков и жизненIlого опыта, время реaLIмзации своих

сIIособностеЙ и возможIlостеЙ. ДалЕая программа Еаправлена Еа создаЕие творческой,

эмоциоЕaльЕо яркой среды для обlчевия, общеЕия и творчества, укреплаЕие здоровья,

воспитаЕие нравственности и патриотизма.

С этой целью в лагере выац)оева система работьт, котор€ц позволяет обеспечить

полlоц9вЕое воспитаниQ и гармоцп.Iескос развитие детей. Ключевьпr моментом

мероприямЙ является деятельIiость самих дЕrеЙ, акмыrых субъектов этоЙ деятельfiости, в

котороЙ опи смог}"I Ее только поглоцать вовlm ияформачию, участвоватъ в спортивньтх,

иЕIеJIлектуальпьD( состязаниях, Ео и рaввивать в себе комаЕдньй д}т, Iryвство

ответствеIпIости за свои посцдки и за действия комalяды в целом) Talкr{e смогlт

позн€tкомиться с историей родного края, её Еародами, традициrпrи и вьцающимися

земляками.

Программа ре.lлизуется через игру, способЕую пробудить детскуо

любозЕательность, во&пеtь в ,ктивное освоеЕие хотя бы частичку родной кудьт)ты, При

выборе игр предпочтение отда9тая тем, котары9 ваправлеIlы Е9 на коЕкур9Ецию и

соперЁиqество, а Еа развитие сотрудlичества и взммопомощи.

СюжетЕо-ролевая игра программы смеIlы (Под Еебом едиЕым)) это прод}ктивIlо -

творческм, спортивяо-оздоровительЕм игра, ярмарка идей и т.д. Это и брифинг зrаний,

и б}т,{ераIrг ид9й и ообытий, это карусель иЕноваций и т.д..





Попятпйяый аппарат смеяы:

Лагерь "иузей

Отрядьt - музейны,е комнаrпы

Ммпппстрацпя лаrеря - научньtе сопруdнuкu

Во спит ат е ли - хр анuц е л u

Вожат ые - ре сlпаврапоры

Педагогп дополнптельпого образовавпя - масmера

Детu - смоlпрuпелu (Ira первом этапе)

экспозчцuонеры (l\a втором этапе)

экскурс ово dbt (на третьем этапе)

Занятия дополпптельного образованпя (кружхи) - музейньtе маслперскuе

Обuпй сбор - BepHucactc

Общелагерпое мероприятйQ - вьlспсвка

I|одъём - опкрьlпuе музея

Отбой закрыlпuе музея
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Моде,пь управления

,Щиреюор лагеря, за.тr,tеститель директора по воспитатсльпой работе (старrлий

воспитатель), инструктор по физической культуре, педагоги дополнит€льЕого

образования, старший вожатый (комаIrдир псдlгогического отряда), вожатые.

Легепда смены:

Пер9д летними к lикулами ребятам дапи задаЕие: <ПозЕакомиться с цсторией родвого

города, и после к {икул, В сентябре, представить вебодьшие проекты, по тому, что Вам

удtцось }зЕать,>

-А ссли у Еас одицаково будет? Все ж9 будут в интернете 0мотреть!---.сразу же спросили

дети у rrителя.

-Ни все! _ с широкой улыбкой возрalзил мальчи( с третьей парты, - я у дедушки спрошу,

оп стареЙшиЙ житель Еашего города, rt тому же, всю 
'{изllь 

зд{имапся изуlеяием истории,

Оп зЕа€т нампого больше иЕтерIr9та!

-Ваня, а может ты попроаишь дедупку прийти к Italм и рассказать то] что он зЕа9т о

КургаЕе?

-Копечво, я д},т,(аю оя будет только рад.

И в сентябре Пётр Никифорович, дедупка Ваяи, действительЕо пришёл в школу , оЕ

рассказывalJI ребят€lм обо всём: о то, как появилось Заурмье, кто о9Ilовал ЕапI город, о

его развитии, о том, кrци9 замечательIIьIе люди прославиди аго и о тех, кто всегда с

абсолютЕой самоотдачей работа,'I Еа за)тальской земле, А рассказывал оЕ так под)обво и

душевЕо, чт0 все как будто по волшебству пер9носились в тот MoMeItT, о котором шла

речь, видели всё свОими глазalми. Всем яастолько понравилась эта встреча, что её сделали

традициеЙ - после Еачal,'Iа учебпого года, в одиIl из тёпльп септябрьских деЕьков Пётр

Никифорович приходид в школу и ватречался с р9бятап,rи, которые }хе а Еетерпением

,(дztли этой встречи.

Но время шло, Вшrя, который когда-то рассказап ваем о своём дед}aшке давЕо вырос и

окончил школу, но всё равЕо кФкдьй год приходил в родвыо cTeI$I - вместе с дед},шкой,

И вот однажды, стryстя lЗ лет, оп как обьпно пришёд уIочнить, когда в следующий раз

Пётр Нйкифорович сможет встретиться со школьвиками:

-Дед, сегодIя из школы звовили, спрацмвали, когда ты сможешь прийти, пятиклас9Ilики

уже заждались, очень хотят увид9ться с тобой! заходя в дом спросил он улыбаясь,

-Вань, перелай ребят, что, к сожatлеяию! я больше к Ее буду к вим приходить, - грустЕо

отвеча;r Пётр Никифорович.

-Что? Почему? Расскажи, что сrц,чилось?

-Время никак не остatяовить - я старею. многое стал забывать,..
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И решил тогда внlт помочь деду, память ему сохранить. Пригласил оЕ тогда попа, лекаря]

объясцил им проблему; Ео приглашqшые скllзали, что сохранить память старика им Ее

под силу.

- Я бессилен, - сказаr поп.

- Мои травы здесь не помоryт... _ груспlо ответил лекарь, осмоц)ев старца.

Тогда любящий внук рассказал обо всём широкой публике и попросил помощи у людей,

Приходили ;поди разЕые, идеи предлtгzuIи:

- Выпей настой тавяпой из шzurфея, - прсдложил одиЕ пастух.

- Съешь ложку березовьтх почек свежихJ - подсказzuта милм старушка.

-Вот тебе орехи волшебЕые, заморские, арахисовые, - протяяула горсть орехов сIраЕница.

Но ничего це помогло...

Закрутrпился старик, опечzlлился и лицIь об одtlом просид внуке:

- ПоIшмаешь Валь, я мЕого зцаю долго и жил, разЕоо видеJl и историю изуlал, Еемапо

кlиг прочёл, Еемало что мог бы cal,r в книги добавить, ждIь мпе, чго это всё бесследно

пройдёт. Придумай что-пибудь, помоги MIle память мою как-нибудь сохраIrить да др)тим

п9редатъ.

,Щолго дlма,r Иваr, но ничего Еа р( ему Ее цриходило, Ео вот одвя(ды оЕ ватретил

ко,плекциоIlера, что веци в старые собирал.

- А что же это у тебя за предметы такие?

- .Ща стареuькис всо прсдматы. Я их собираю, в доме своём храЕю.

- А покажи, что у тебя есть? О, самовар, какой красивьй!

- Медный! - с гордостью отметил коллекциоЕер, - Недавно я его поIмстил,

-Вот за таким clll\{oBapoM мы раЕьше всей семьёй у дедуцки на даче собирались и чай

свежезавареЕньй а травами целебньпr,rи пили! А продай мяе его, я хочу его деду показать,

можЕт oll хоть Еемного обрадуется.

- Сьтшал я про твоего дсдаl ж&,lь мнс его. Но, прооти, czlмoBap продать Ее моry - это

часть моей коллекции... Хотя.., ,Щавай ты меня с ним позЕакомишь, я ему аамовар

принесу покФку и чаю из цего выпьем, да и в коллекции моей есть ещё много интереснъо<

вещой, ему понравитоя!

Сказано - сделано, ватретидись оЕи на следующий деяь и коллекция, действительно, была

большм и рассматривал её старик яи одиIl час.

- А вот фотографии...

- Вижу-виху, Вот это Чубун Кузьма Никитович, мы 9 Ilим вместе игрми во дворе, вот это

Захаров Михаил АядреевичJ мы с Еим вместе воеваJIи, а вот БукиЕ Павед Тимофеевиq, с

которым мы дом строили (старик рассмаlривает те фотографии, которые действительЕо

есть в мрее)
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- Посмотри-ка" а ведь ты столько всего вспомнил! - воскликflул BITyK, Еаблюдавший за

происходящем. - Как же это к т9б9 пalмять вернулась?

- Да я вот лишь вещи у коллскциоЕера рaLзглядьвал, оторватъся Ее мог и вспомЕил всё! !!

Вспомflил!!!

- З.uорово! И мпе, кахется, я прид),мал как память твою сохранить и другим передать: я

зЕаю одltо замQчательное MecToJ r,ле детство хивёт, где а9рдце [оёт, где Родицу любят.

Лагерь <Янтарньй>, помЕишь тебе школьЕики рассказыв€циl как там хорошо. давай

предложим ребятам там музеЙ оделать, где все твои воспомиЕания и знания жить будут,

чтобы люди память пе теряли: старики о прошлом помЕили, а наследЕики историю зЕали,

корЕеЙ своих не забывали!
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Игровой сюяlет смены

В освове развитиЯ лагерной смены лежит легенда - идея сюжЕтIrо-ролевой игры,

,Щети погружаются в игровую легенду о том, что территория лагеря - это плоцадка для

создшlия музея, цосвящённого Кlрганской области на оспове сохранения пtlмяти и

полуiеяЕьIх за жизяь знаЕий заме,IательIrОГО И }TlШОГО ДеДУшки Петра Никифоровича,

Небольшой детский музей <Под Ir9бом едиIlым), состоит из музейных комЕат

(отрядов) и их работпиков (летей), которые проходят п},ть от смоIритеJUI до

профессиоЕа.lьltогО экакурсовода по страЕицаМ истории родIlого региоriа, Кахдм

музейнaц комЕата имеет своё направл9ние, тематическое назвапие и оформлени9, девиз и

правила.

В пачале смены работники каждой муз9йЕой комваты выбирают своего

(директорФ) (капитана оцяда). Такм система дает возможность наибольшего развития

организатораких способпостей, лидероких качеств у ребевка. Через деЕь после выборов

лидеров временЕьтх детских коJlлективов собирают Еа общий совет, для определеЕия

ваправлепий работьт и налаживавия фркционироваЕия детского самоуправления,

В ходе смены ребята обучаются в музеЙньтх маст9рских, аоревЕуется в спортивItьD(

состязаниях и, коЕечво же, создztют свои тематические музейЕые комЕаты, дJlя

сохрllнеЕия памяти и перелашл её булущему поколеЕию,

Структурно игра развивается в течеяие всей смепы и представляет собой

прохивание разлиЩlьтх игровых, праздничяьтх действий.

система мотпвацип и стимулпрованпя участнпков смепы

На протяжении сменьт каждьй ребёЕок может пройти пугь личпостного роста от

смотрителя до профессиоЕальЕого экск)?совода.

за активное участие В разлиrшых видах д9ятельности, таких как спортивIlые

мероприятия, твораtески мастерские, общелaгерЕые мероприятиях, отрядвой работе и т,д, ,

ребята пол}чают артефакты; при этом у всех есть выбор - проявлять себя в чём-то одlом,

йли участвовать в Itсскольких нiulравлсIlиях. на rtолйчестве получевЕых артефактов

основывается личшй рейтиЕг детей вIrуIри отрядаl по результату которого двое ребят,

Еабравших наибольшее количество артефактов, призЕаются JýпIшими и полуlаот

памяпrый подарок от своих псдaгогов и звапис (Звезда cMcHbD).
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Так же ца смене существует и р9йтивг между отрядами. Так за активЕое у.lастие в

работе музейньж мастерских, за победы в общелагерных мсроприятиях, проявление своих

TaJ,IaпToB, соблюдепие прllвил и взаимодействие с другими отрядами cMeIIьI им выдаотся

экспоfiаты разли.fiой стспепи (в завиQимости от ЕatпрalвлсItия даятельности и заIlятого

оlрядом IIризового места), Мy3ейЕая комЕата, имеющм Еа окоЕчiцlи€ амены наилrlший

реЙтиrrг, призЕаётся л)п{шим отрядом смепыJ и её работники пол)лalют паI\4ятные

сувеЕиры.
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ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ

2.1. Модуль <Будущее Россип>

Налравлен на формирование сопричастЕости к истории, географии Российакой

Федерации, ее этнокультлlному, географическому разнообразию, формирование

Еациопальпой идеIIгичцости,

На cмelre будет пров9деIlо м9роприятие, входящее в дни 9динъD( д9йствий, которые

обязательпо вrспочатотая в кал€uдарный план воспитатсльЕой работы и проводятся по

едппьш федератrьньпr мЕIодическим реком9Едациям и материаJIам.

А именЕо: 8 июля- Депь семьи, любви и вервости; проведеIiи€ прiLздничЕого

коЕцерта, съёмка серии видеороликов от )ластпиков смеЕы и цедагоюв лагеря дJlя

родяьтх, работа фотозоны.

2.2. Модуль <Ключевые меропрпятпя детского лагеря>

Детский оздоровительЕьтй лагерь ((ЯнтарЕьй) богат на традиlцоЕЕые общелагеряые деда,

так у Еас всегдtL проводятся следуюцие мероприятlл:

- торжествеЕIIое открьпие и 3€крытие см9Ilы;

- торж9ственЕаlI перелача флагов лагеря капитмам отрядов, а в коIlц9 смеtlы сдача

капитанами флагов uа хранение в штаб;

- TopжecтB9lllltl' церемоЕия подъема ГосударствеЕIIого флага Российской

Фед9рации;

- спектакJIь ог педагогов лагеря;

- коЕк}рс педаIогического мaютерства;

- яркое зalкрытие смеIш - праздЕиqЕый салют;

- TopжecTBeItEalI цсремоЕия Iiчграждевия особо отличившихся ребят, которым

присвоеЕо зваЕие (Звезда cмerrbD.

2.З. Модуль ((Отрядпая работa)>

Отрядrм работа строится с учетом змоЕомерпосм развития времеЕЕого

детского коллектива фоста меж,rи.пrостпьIх опlошеuий) и логики рilзвития лагерЕой

cMeHbL

Реализация воспитательяого потенцима отрядной работы представляет:

- индивидуЕtльвм работа с каждьп\4 ребёнкомi





- IIоддержка активной позиции каrкдого ребенка, предоставлени9 им возможЕости

обсуждения и приЕятия решепий;

- создаЕия благоприятпой среды для общеЕия ребят;

- сшIочецие оФяда чарсз игры и 1рениЕги налр!шлевные яакомаrrдообразоваци9 ;

- вовлечепие каждого ребенка в отрядные дела и общелагервые мероприятия в

разньIх рол{х:

- оформлеIrие отрядrого места;

- формирование структуры отряда;

- выбор оргalнов аамоуправд9Irия;

- проведение отряIпьтх мероприятий для ребят с целью создаЕия благоlцlиятного

климата вIr}три детского коллектива;

- проведеЕио отрядньтх огоItьков: огояек зпalкомств4 огонек орг,периода, огонек

аЕализ дIIя) огоЕек прощапия, тематический огояек;

- аналитическая работа с детьми: atвtljlиз-обсуждеIrие дня, какой-либо ситуации,

мероприятия, смеяы в целом;

- создаЕие ко.,цективного творческого продукта Еа тему см9пы (КТ,Щ).

2.5. Моryль <СамоуправJIеппе)

Саrrо}правлеЕие формируется с первых дЕей смеЕы, то естъ в

организациоIпый период.

Чдены отряда самостоятелыlо, по собствеIшой иI]ициативе ипредложеяиям

ребят избираот командира отряда, культоргов, физоргов и членов сtшlитарного поста,

которые в последующем выполIlrют не только свои (должпостяые обязаЕности>, но и

цредставJIяют иЕтересы отряда вобщIгх делах лагеря и при взаимодействии с

а,дмиIiистрацией д9тского лаг9ря.

2.6. Модуль <<ffополнптельное образование>

Доподнительное образоваIrие детей явля9тся одним из ocHoBI]bIx видов

деятельЕости и реализуется через деятеJIьпость кр}тковьтх объединений, доподЕяюпшх

программу смеЕы в условиях детского лагеря, поэтому Еа смепе предусмотрецы

след}aющие зaшятия дополЕительЕого образоваЕия:

- СпорrивЕые заЕятия - (Спорт Еорма жизЕиD

- Хореографические заЕятия - (НародЕо - сцеЕический тап9цD)

- ИIlтерактивЕые игры - (Колесо истории)
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- Декоративяо прик.ладное искусство _ <Шкаryлка волшсбство,>Чудо в руках>

- Кружок краеведения ( Лцстая сФаницы)

- БрейЕ-ривг - ( Истории вер9тено)

2.7. Модуль (Здоровый образ lкизяшl

()сЕовЕыми составляющими здорового образа жизни являются: оптймаJrьЕьй

ypoBellb двигательЕой активвости, рационаJIьIiое питание, соблюдевие режима дпя,

личвая гигисна, соб[юд9ние правил поведеЕия, позволяюцих избежать травм и друпrх

повреждеЕий. Ддя достихеяия вьlше}казаЕпьтх показателей и отвQтствеЕяого отношеЕия

детей к своему здоровью и здоровью окруr(ающих наша смеяа вкJIючает следуюпце

компояеIlты:

- просв9тительакие беседы, ЕаправдеЕIlьIе яа профилактику вредвьтх

привьгIек и прив.печевие интереса дЕтей к заяятиям физкульryрой и

апортом;

- ежедIrевtlм уцеIlяяя зарядка;

- к)тI lие;

- проведеЕиеспорт.часов;

- проведеЕие споРтивЕых соревноваЕий и спартакиад;

- фркчионирование кружка кПервая помоць или азы для жизЕи)),

2.8. Мо.uуль <Оргапиз&ция предметrrо-эстетической средьD>

Окружающая ребевка предметно-эстетическая среда обогащает его вп}трешlий

мир, способствует формироваЕию у Еего чувства вкуса и смля, создаст атмосферу

психологического комфорта. поднимает ЕастроеЕие, предупре)rцает стрессовые аитуации,

способствует позитивпому восприятию ребенком дотского лагеря,

поэтому крайне важно создать в детаком дагере (цружелюбн},ю)) предметяо-

эст9тическую среду, т.к. Еа перчод смеfiы лагерь стfilовится Еовым местом

жизнедеятельIIости ребеяка. С этой целью мы оргаЕизу9м:

- тематическое оформление интерьера помещеЕий детского лагеря

(коридоров, за.'Iов, лестfiичпьтх пролетов, столовой и т,п,);

- озедеЕеIiие терриT ,орий детского лагеря, разбивка кrrrrиб;

- оборудование отрядвьтх мест, спортивньтх и игровьп площадок,

18





оздоровительЕо-рекреационцьIх зоЕ, позволяющих разделить территорию

детского лагеря на зоIlы zктивного и тихого отдыха;

- оформлепие отядпьтх уголковl позволяющее детям проявить свои фантtlзию

и творческие способЕости;

- оформлениý прострапства проведения общелагерпых ц отрядЕьIх

мероприятий;

- совм9стнФr разработкtl педагогов и детей , создаЕие и популяризация особой

отрядноЙ символики(эмблема, логоплп, элемсвты одеrцы и т.п.);

- ипформациоЕпые стеЕды, плакаты, иIIатаJIляции;

- аудио сообщеяия (иЕформация, м}зыка) позитивtrой д}ховпо-правствеЕвой,

граждапско_патиотической воспитательпой направлсIiпости, исполнеIlи9

гимтrа РФ-

2.9. Модуль <dIрофплактикд ц безопаспостьr'

Реаrпrзация воспйтательIlого пот€нциала rцюфилаюической деятельIlости в целях

формироваяия и поддержки безопасЕой и комфортцой среды в л.гере предусмац)ивает:

- физическlто и психологическую безопасЕость ребенка в ЕовьIх условиях;

- профилактикуправонарушений.девиацийl

- оргalнизацию д9ят9льцости, альтерЕативцой девиaulтному поведеIlию:

испытание себя (походы, спорт), зпачимое общеЕие, творчество;

- работа кружка (П},ь моей безопасностиD.

2.10.Модуль <Фабот& с вожатыми/воспптатеJIямпr)

От компетептности, профессиональЕой готовцости и вовлечеЕности педагогов

зaвисйт то, Еасколько дети смог}т раскрыть свой потепциaш, осозЕать себя частью

сообщества детского лагеря. Именно поэтому для качественЕой работы педагогов

реiцизуIотся следaющие мероприятия;

- оказывается м9тодическ)rю помощь педагогическим работникalм в определеЕии

содержания, форм и методов работы а детьми в детских объедиЕениях

- проводятся )п{ебЕо-познавательпые зatнятия - беседы, ''круглые столы'',

педагогические мастерские;
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- проводится колд9ктивЕый анализ педагоIических ситуаций, решепие

ситуациоЕIrьц задач;

- осуществIrяетýя работа методичесr(ого кабиЕета, как помощи llля педагогиq€ского

состава (Второе дьIхФ{ие).

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

2,|. Модуль <<Работа с родптелямп,>

Работа с род.tтоT ями или законными представIттелями осуществшIется в рамках

следующих видов и форм деятельности:

На гр}'Itповом уровпе:

- создание фотозоЕы во время заезда детей Еа смеЕу;

- акция <письмо Ребёпку> фолители пишут письмо от р}киl которое

передаётся ребеЕку В опредедёЕпыЙ момент дл,I морlцьЕой поддсржкй);

- коЕк)рсы для рОдит9лей на официмьЕой страЕице лахеря в соц,сетя

<ВКовтакте>;

- создание чата длrt родит9лей, с целью отрфкеяия вIrугрецЁий жизЕи отряда;

- ивдrвидуаJIьтrое коЕаультироваяие родителей по возшrкаюцим вопросам,

2.2, Мо.ryль <<Экскурсиiл п походьD,

Экск}.рсии, походы Помогшот ребятам расширить свой кр}тозор, полу,итъ новые

зЕа,Irияобокр}т(aющейегосоциальной,культУряой,природнойсреде,IrаJл{иться

уважительпо и бсрежЕо опlоситься к flей, приобрести важЕый опыт социаJIьЕо

одобряамого повед9ния в рalзличЕых ситуациях, С этой цельЮ в pal\4кax СмеЕы дJИ д9теЙ

оргавизу9тся экскурсия в музей ссла Темляково,

2.З. Модуль<dIрофориентация,)

В период смеЕы осуцсствля9тся воспитательЕа,I деятеJIьIIость по Еаправлевию

(профориеtiтд{ия)) , которм вкJIючает вкJIючает в себя:

- профориетrталиОItllые и!ры, расIцйряющие 3яаIlия д9тей о типах профессий, о

способах выбора профессий, о достоиЕствах й Еедостатках той или ипой

профессиовальной деятельностlл;

- всцrечи с гостями - прелставителями различнь профессий,
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2.6. Молуль <Сочпальпое партнерствоr)

В рамках этого модуля осуществJUIется взаимодействие с дргими оргавизациями,

разделяющими всвоейдеягельЕоати цальизадачи воспитания, цецпости и трад]ции }.кJIада

детского лагеря и отражающиа в своей деятельяости тематику смеяы ) так для ребят

будет организовапо 2 вьтставки под руководством обществепЕого деятеlrя Станислава

БессоЕова:

- обIrовлёнЕая культурпо-образовательпм экспозиция |lМолодые Герои

Зауралья";

- передвцхнаrI выставка 'lНароды К}ргfilской областиl'.

Кадровое обеспечевпе программы. Партнёры реализдцпп программы.

В реализации аменЬ1 )л{аствуот дирсюор лагеря, педагог-орг&lизатор/р}ководитель

смепы, старший вож&тый, воспитатели отрrцов, вожатые, волоптёры> ипстр}ктора по

физической куrтьтlре, педагом дополIlителыlого образовaцtия, медициЕские рабопrики.

В качестве парfiIёров реarлизации программы привJIечены:

- М}зей сФ'lа Темляково ПритобольЕого района Кургмской области

- РегиоиальIiая обществеIша.я оргаЕизация (Молодые парламантарии Кl.рганской

области)

- Отлел культуры Притобольпого райопа Клlганской области

М ап ер uanb н о - tпехп чч е с к u е у с л о в uл п р е ф аiаrпр u в аю пa :

. спортивflый зал;

. бибдиотека;

. столоваrI;

. спортивrrФIплощ&дка;

. тсо;

. художественЕые средотва, игры настольвые и др.;

. хозяйствеЕпьйицвептарь.

. аудиотека, фоЕограммы

. каЕцелярскиеприЕадлежности

. компьютер с выходом в иIrтерgет, привтер, ксерокс, мультим€дийвый проектор
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